
Types LEREN OP DE WERKVLOER IN HET SECUNDAIR ONDERWIJS* 

STAGE SAO OAO

Doelstelling
Inoefenen van wat op school

geleerd is 
Duaal leren: leren op school én

leren op de werkplek
Duaal leren: leren op school

én leren op de werkplek

Relevante (voorkennis) Ja Afhankelijk van opleiding Afhankelijk van opleiding

Waar vind je de lerenden? TSO - (D)BSO - BuSO TSO TSO - (D)BSO - Syntra - BuSO

Leervergoeding Neen Neen Ja

Aantal uren/week in je
onderneming (gem per jaar)

Beperkt, afhankelijk van de
school

 < 20u ≥ 20u

Engagement onderneming
Mentorschap aanbevolen

Erkenning niet nodig
Mentorschap verplicht

Erkenning verplicht
Mentorschap verplicht

Erkenning verplicht

Types LEREN OP DE WERKVLOER BUITEN HET SECUNDAIR ONDERWIJS*

HOGESCHOOLTRAJECTEN VOLWASSENONDERWIJS

Doelstelling
In de praktijk oefenen van wat
op de  hogeschool aangeleerd is

Duaal leren: leren op school én
leren op de werkplek

Relevante (voorkennis) Ja Afhankelijk van de cursist

Waar vind je de lerenden? Hogeschool Volwassenonderwijs

Leervergoeding Neen Ja

Aantal uren/week in je 
onderneming (gem per

jaar)

Verschillend tussen graduaat en
prof. bachelor

ODO
 < 20u

ODO-STATUUT
≥ 20u

Engagement onderneming
Mentorschap aanbevolen

Erkenning niet nodig
Mentorschap verplicht

Erkenning verplicht
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*Er zijn nog verschillende
andere vormen van leren op

de werkvloer zoals het
aanbod van VDAB, Syntra, 

on-the-job trainings,... 

Meer weten? 
duaalleren.vlaanderen


